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गोपनीय 
प्रति,  
संबंधिि तिबंिक,  
 
विषय :-  क्ष सहकारी बॅंक लि., ----- च ेकिम  81 (3) (बी) िुसारच ेवेिातिक िेखा परीक्षणाच्या 

अहवािाचा “ववशषे अहवाि” 
संदर्भः- 1) संस्था वा.स.सर्ा ठराव क्र. --------------, दद. ----------- व िेखा परीक्षक संमत्िीपत्र दद. 

2) िेखा परीक्षक पत्र क्र. ---- ,ददिांकः -------- अंिर्भि तिर्भलमि िेखा परीक्षण अहवाि. 
3) सहकार कायदा किम 81 (5बी) च े3 रे परंिकु 

  
वरीि ववषयाच्या व संदर्ाभच्या अिुषंर्ािे महाराष्ट्र सहकारी संस्था अधितियम, 1960 च्या 

किम 81 िुसारच्या संदर्ाांकीि दद. --------- च्या ठरावाि िमुद प्रमाणेच्या सि ----- ह्या 
कािाविीचा बॅंकेचा “वेिातिक िेखा परीक्षण अहवाि” संदर्ाांकीि दद. --------- च्या पत्रािे सादर 
केिा आहे. िथावप, सहकार कायदा किम 81 (5 बी) च े3 रे परंिुक िुसार सदर िेखा परीक्षणाि 
आढळुि आिेल्या आधथभक अतियलमििांमुळे बॅंकेस झािेल्या हािीच्या जबाबदारी तिश्चचिीचा “विशषे 
अहिाल” सोबि सादर करण्याि येि आहे, ही ववििंी. 

 
सोबतः वरीि प्रमाणे अहवािः पषृ्ट्ठे 1 ि े 

िेखा परीक्षक,  
सहकारी संस्था  
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क्ष सहकारी बॅंक लल., म ुंबई 
कलम  81 न सारच्या िेधाननक लेखा परीक्षणाचा अहिालचा “विशषे अहिाल” 

 
I) प्रास्तविकः- 
क्ष सहकारी बॅंक लि., मुंबई ची  ( ह्यािंिर "बॅंक" असा उल्िेख करण्याि येईि.) िोंदणी महाराष्ट्र 
सहकारी संस्था अधितियम, 1960 (ह्याििंर "सहकार कायदा" असा उल्िेख करण्याि येईि.) व तियम, 
1961; (ह्याििंर "सहकार ननयम" असा उल्िेख करण्याि येईि.)  िुसार करण्याि आिी आहे.  बॅंकेच्या 
ठरावाि दद. ------ मध्ये िमुद प्रमाणेच्या सि ------- ह्या कािाविीिीचे (ह्यािंिर "अहिाल कालािधी" 
असा उल्िेख करण्याि येईि.) वेिातिक िेखा परीक्षण तिम्ि स्वाक्षरीकार अधिकारी ह्यांिी करुि दद. ---- 
च्या पत्रािे त्याचा िेखा परीक्षण अहवाि सादर केिा आहे. िथावप, सहकार कायदा किम 81 (5 बी) च े
3 रे परंिुक िुसारचा िेखा परीक्षणाि आढळुि आिेल्या आधथभक अतियलमििांमुळे बॅंकेस झािेल्या 
हािीच्या जबाबदारी तिश्चचिीचा “विशषे अहिाल” खालिि प्रमाणे सादर करण्याि येि आहे. ह्या ववशषे 
अहवािािीि आधथभक अतियलमििांमुळे बॅंकेस झािेल्या हािीच्या जबाबदारी तिश्चचिीच्या मुद्ांची सववस्िर 
माहीिी िेखापरीक्षकाचं्या दद.---------- च्या पत्रािे सादर बॅंकेच्या िेखा परीक्षण अहवािाि आहे. 
 
II) आर्थिक अननयलमतताुंम ळे बॅंकेस झालेल्या हानीच्या महत्िाच्या बाबी:-  
अ) बॅंकेची आर्थिक फसिण क झालेली कर्जः-  
1) बॅंकेच्या कजभदारांिी कजभ मंजुरी कारणालशवाय कजाभच े केिेिे अयोग्य उपयोजि, कजभदारांिी कजाभस 
ददिेिे वववाददि िारण, कजभदारांिी कजाभस ददिेल्या िारणाची बिावट कार्द पत्र,े कजभदारांिी त्यांच्या 
िांवावर मत्िा िसिांिा त्या कजाभस िारण ददल्या, इ. प्रकारे खालिि कजभदारांिी बॅंकेच्या संबंधििांशी 
संर्िमिािे कट करुि ववचवास घािािे बॅंकेची आधथभक फसवणुक केिी आहे.  
2) बॅंक संचािक मंडळािेही कजभदारांिी कजाभचे केिेिे अयोग्य उपयोजि, कजभदारांिी कजाभस ददिेिे 
वववाददि िारण, कजभदारांिी कजाभस ददिेल्या िारणाची बिावट कार्द पत्र,े कजभदारांिी त्यांच्या िांवावर 
मत्िा िसिांिा त्या कजाभस िारण ददल्या, इ. यांची पडिाळणी ि करिा वेळोवेळी हेिुिः तिष्ट्काळजी 
पणािे बॅंकेची आधथभक फसवणुक करणा-या कजभदारांिा खालिि कजे मंजुर केिी.  
3) बॅंक अधिका-यांिीही कजभदारांिी कजाभच ेकेिेिे अयोग्य उपयोजि, कजभदारांिी कजाभस ददिेिे वववाददि 
िारण, कजभदारांिी कजाभस ददिेल्या िारणाची बिावट कार्द पत्र,े कजभदारांिी त्यांच्या िांवावर मत्िा 
िसिांिा त्या कजाभस िारण ददल्या, इ. यांची पडिाळणी ि करिा वेळोवेळी हेिुिः तिष्ट्काळजी पणाि े
बॅंकेची आधथभक फसवणुक करणा-या कजभदारांिा खालिि कजे मंजुरीची लशफारस बॅंक संचािक मंडळास 
केिी. 
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4) बॅंक अधिका-यांिी बॅंकेकड ेिारण ददिेल्या अशा वववादीि मत्िेवर बॅंक बोजाची अधिकृि ि दं ि करिा 
बॅंकेची आधथभक फसवणुक करणा-या कजभदारांिा वेळोवेळी हेिुिः तिष्ट्काळजी पणािे कजभ रक्कमा वविरीि 
केल्या आहेि.  
5) ह्यालशवाय काही बॅंक अधिका-यांिी संचािक मंडळ मान्यिेचा ठराव िसिांिा व बॅंक कजभ येणे 
असिांिा बॅंकेचा िारण मत्िे वरीि हक्क स्वअधिकाराि पत्र े देऊि सोडुि देऊि कजभदाराशी संर्िमिािे 
कट करुि ववचवास घािािे बॅंकेची आधथभक फसवणुक केिी.  
6) िसेच काही बॅंक अधिका-यांिी संचािक मंडळ मान्यिेचा ठराव िसिांिा कजभदाराशी संर्िमिािे कट 
करुि ववचवासघािािे वविािारण दट.ओ.डी. स्वअधिकाराि मंजुर व वविरीि करुि बॅंकेची आधथभक फसवणुक 
केिी.  
       ह्या सवभ 6 कारणांमुळे दद. ------ अखेर बॅंकेच्या एक ण रु. ------ लाखाच्या आधथभक फसवणुकी 
बाबि कायदेशीर िरिुदींिुसार सवभ संबंधििांववरुध्द कारवाई करणे आवचयक आहे. िसेच सदोष कजभ मंजुरी 
– वविरण – वसुिी अिुषरं्ािे दद. --------- अखेर बॅंक तििीच्या एक ण रु. ------ लाख हािी बाबि बॅंकेच्या 
सवभ संबंधििांववरुध्द जबाबदारी तिश्चचिी करुि हािी रक्कम वसुि करणे व कायदेशीर उधचि कारवाई 
करणे आवचयक आहे. 
 

क्र. 
कर्िदाराचे नाुंि,  एक ण येणे दद 
---- अखेर ि त्यापकेी विना 
तारण ब डित कर्ि येणे दद.------- 
अखेर 

लेखा परीक्षकाुंचा कर्ि मुंर् री, वितरण, तारण म ल्याुंकन, बोर्ा नोंद 
अन षुंगाने िस ली शक्यता ि ब डित कर्ि शरेा 

1 श्रीमिी म., एकुण येणे 
रु.128.10 िाख पेकी 
बुडडि येणे रु. 36.60 
िाख. 

1. बॅंकेकड ेकजभदाराची जप्िी व ववक्री करुि वसुिीक्षम िारण चि मत्िा 
िाही. बॅंक अधिका-यांिी िारण चि मत्िा िपासुि वसुिी पाठपुरावा 
वेळीच केिा िाही. मािवण येथीि 15.80 एकर िारण शिेजलमिीवर रु. 
25 िाखचा बॅंक बोजा िोंद आहे. पण रु. 10 िाख कजभ रक्कम प्राप्िी 
व शिेजलमिीवर बॅंक बोजा िोंद वरुि कजभदाराचा बॅंकेशी वववाद आहे.  
2. बॅंक अधिका-यांिी संचािक मंडळ मंजुरी प्रमाणे मािवण येथीि 
15.80 एकर िारण शिेजलमिीवर बॅंक िारण हक्क 7/12 उिा-यावर 
प्रथम ि िोंदवविा व कजभ कार्दपत्रे योग्य रक्कमेच े ि घेिा कजभ 
वविरीि केिे.  
3. बॅंकेिे मािवण येथीि 15.80 एकर िारण शिेजलमिीवर उलशरा बॅंक 
िारण हक्क 7/12 उिा-यावर िोंदववल्यावर बॅंक िारण हक्क िोंदीच्या 
ववरुध्द  महसुि खात्याकड ेअवपि केिे आहे.  
4. िसेच कजभदारािे रु. 35 िाख कजाभपेकी रु. 10 िाख कजभ रक्कम 
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प्राप्ि िाही. िसेच कजभ अजाभि मािवण येथीि 15.80 एकर िारण 
शिेजलमिी िारण िाही, बॅंक अधिका-यािे कजभ कार्दपत्रांि फेरफार 
केिी, बॅंक अधिका-याि े को-या कजभ कार्दपत्रांवर सह्या घेिल्या व 
बॅंकेिे कजभदारास कजभ कार्दपत्रांची िपासणी ददिी िाही असे बॅंकेवर व 
बॅंक अधिका-यांवर आरोप करुि सहकार न्यायाियाि दावा दाखि केिा 
आहेि. 
5. बॅंकेच्या कजभ कार्दपत्र,े िारण व मंजुरीि िफावि आहे. बॅंक अधिका-
यािे कजभ कार्दपत्रांि फेरफार केल्यामुळे व बॅंकेिे कजभदारास कजभ 
कार्दपत्रांची िपासणी ि ददल्यािे तिबंिकांिी बॅंकेस किम 101 वसिुी 
दाखिा ददिा िाही. ववचवासघािािे कजभ कार्दपत्रांि फेरफार करुि 
आधथभक फसवणुक दडववणे हा दखिपात्र र्ुन्हा आहे. 
6. बॅंकेिे सरळव्याजािे एकुण व्याज येणेची मादहिी ददिी िाही. त्यामुळे 
श्रीमिी म च ेकजभ रु. 35 िाख  व त्यावरीि जवळ जवळ 19 वषाभच े
14 टक्के दरािे अदंाजे सरळ व्याज रु 93.10 िाख असे एकुण रु. 
128.10 िाख थकीि आहे.  
7. एकुण रु. 128.10 िाख थकीि येणे पेकी वववादीि कजभ रु. 10 िाख 
व त्यावरीि जवळ जवळ 19 वषाभच े14 टक्के दरािे अदंाजे सरळ व्याज 
रु 26.60 िाख अस े एकुण रु. 36.60  िाख कजभदाराच्या वववादामुळे 
बुडीि असुि वसुिीची शक्यिा िाही. त्यामुळे वविा िारण बुडीि थकीि 
येणे हािी रक्कम बाबि च कशी करुि जबाबदारी तिश्चचि करणे 
आवचयक आहे. 

2 मे. ए. एकुण येणे 
रु.274.86  िाख पेकी 
बुडडि येणे रु. 274.86 
िाख.  

1. मे. ए च ेमािक श्री. ज यांिी पािघरच्या िारण घराच ेत्यांच ेएकुण 
10 र्ाऊ / बहीणी सहमािक असिांिा पािघरच्या िारण घराच े ि े
एकमेव मािक असल्याची बिावट कार्दपत्र े बॅंकेस देऊि एकुण पिपत्र 
मयाभदा रु. 105 िाख बॅंकेकडुि मंजुर करुि घेििी. त्यापेकी रु. 99.80 
िाख प्रत्यक्ष उचि करुि बॅंक तििी अपहारीि केिा आहे. ववचवासघािाि े
िारण मत्िेची बिावट कार्दपत्र ेबॅंकेस देऊि आधथभक फसवणुक करणे हा 
दखिपात्र र्ुन्हा आहे. 
2. िुििीकरण केिेिा तियाभि परवािा िसिांिा व आर.बी.आय. च्या 
बॅंकेच्या तियलमि कजभदारास तियाभिीसाठी पि पत्र े सुवविा मंजुर 
करण्याच्या तिदेशांचे उल्िंघि करुि बॅंक संचािक मंडळािे मे. ए िा 
अयोग्य प्रकारे पिपत्र ेमयाभदा मंजुर केिी.  
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3. बॅंक संचािक मंडळािे अयोग्य प्रकारे पािघर येधथि िारण घराचा 
7/12 उिारा प्राप्ि करुि त्यावर फक्ि कजभदाराचाच हक्क आहे ह्याची 
खात्री ि करिा सामुहीक मािकी हक्काच्या मुल्यांकि रु. 25 िाखाच्या 
घर व र्ुखडं िारणावर अयोग्य प्रकारे बॅंक तििी िोक्याि घािुि कजभ 
मंजुर केिे. बॅंकेकड े कजभदाराची जप्िी व ववक्री करुि वसुिीक्षम िारण 
चि मत्िा िाही.  
4. बॅंक अधिका-यांिी पािघर येधथि िारण घराचा 7/12 उिारा प्राप्ि 
करुि त्यावर फक्ि कजभदाराचाच हक्क आहे ह्याची खात्री ि करिा 
सामुहीक मािकी हक्काच्या मुल्यांकि रु. 25 िाखाच्या घर व र्ुखडं 
िारणावर अयोग्य प्रकारे बॅंक तििी िोक्याि घािुि कजभ मंजुरीची 
लशफारस संचािक मंडळास अयोग्य प्रकारे केिी.  
5. िसेच बॅंक अधिका-यांिी संचािक मंडळ मंजुरी प्रमाणे घर व 
र्ुखडंावर बॅंक िारण हक्क 7/12 उिा-यावर प्रथम ि िोंदवविा कजभ 
वविरीि केिे.  
6. बॅंकेिे घर व र्ुखडंावर उलशरा बॅंक िारण हक्क 7/12 उिा-यावर 
िोंदववल्यावर कजभदाराच्या 10 र्ाऊ / बदहणींिी त्यांची अिुमिी ि घेिा 
त्यांचा मािकी हक्क 7/12 उिा-यावर िोंद असिेल्या घर व र्ुखडंावर 
बॅंक िारण हक्क िोंदीच्या ववरुध्द  महसुि खात्याकड ेअवपि केिे आहे. 
त्यामुळे घर व र्ुखडंावर बॅंक िारण हक्क सुरक्षक्षि िाही व हे पुणभ कजभ 
बुडीि आहे. बॅंक अधिका-यांिी िारण चि मत्िा िपासुि वसुिी 
पाठपुरावा वेळीच केिा िाही. 
7. अशा प्रकारे बॅंकेची कजभ मंजुरी व वविरण अयोग्य, संशयास्पद व 
आक्षेपाहभ आहे. मे. ए चे पुणभ कजभ थकीि आहे व रु. 274.86 िाख ही 
पुणभ रक्कम बुडीि असुि वसुिीची शक्यिा िाही. त्यामुळे वविा िारण 
बुडीि थकीि येणे हािी रक्कम बाबि च कशी करुि जबाबदारी तिश्चचि 
करणे आवचयक आहे. 

3 मे. व, एकुण येणे 
रु.527.97  िाख पेकी 
बुडडि येणे रु. 527.97 
िाख. 
 

1. मे. व च ेर्ाधर्दार श्री. श यांच्या िक्रारी िुसारची श्री अ, मे. व च े
र्ाधर्दार यांिी ववचवासघािािे त्यांच े मे. व र्ाधर्दार श्री. श यांची 
आधथभक फसवणुक करुि बॅंक वववरण पत्रािुसार मे. रबर, म.े सेल्स, म.े 
कमलशभयि, मे. इंम्पेक्स व मे. क्रक्रस्टि ह्या 5 कंपन्यांकड ेवळिी कजभ 
रक्कम रु 11475779/- काढुि अपहारीि केिी आहे.  
2. मे. व च ेर्ाधर्दार श्री श यांिी अिेंरी येधथि बॅंकेस िारण सदतिकेच े
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मे. बबल्डसभच े“िो ड्युज सटीक्रफकेट” बॅंकेस ि देऊि िे सदतिकेच ेमािक 
असल्याच े र्ासवुि एकुण पि मयाभदा रु. 240 िाख बॅंकेकडुि मंजुर 
करुि घेििी. त्यापेकी काही रक्कम प्रत्यक्ष उचि करुि बॅंकेची आधथभक 
फसवणुक केिी आहे. ववचवासघािािे महत्वाची मािकी हक्क कार्दपत्र े
बॅंकेस ि देऊि आधथभक फसवणुक करणे हा र्ुन्हा आहे. 
3. बॅंक संचािक मंडळािे अिेंरी येथीि िारण सदतिकेवर ( मुल्यांकि 
रु. 666 िाख) बोजा िोंदची अट ववहीि करिांिा मे. बबल्डसभच े “िो 
ड्युज सटीक्रफकेट” घेण्याची अट ववहीि ि करिा अयोग्य प्रकारे कजभ 
मंजुर केिे. बॅंकेकड े कजभदाराची जप्िी व ववक्री करुि वसुिीक्षम िारण 
चि मत्िा िाही.  
4. िसेच बॅंक अधिका-यांिीही अिेंरी येथीि िारण सदतिकेवर ( 
मुल्यांकि रु. 666 िाख) बोजा िोंदची अट ववहीि करिांिा मे. रायि 
बबल्डसभच े “िो ड्युज सटीक्रफकेट” घेण्याची अट ववहीि ि करिा कजभ 
मंजुरी लशफारस अयोग्य प्रकारे केिी आहे. बॅंक अधिका-यांिी िारण चि 
मत्िा िपासुि वसुिी पाठपुरावा वेळीच केिा िाही. 
5. ह्यालशवाय बॅंक अधिका-यांिी िारण सदतिकेवर ( मुल्यांकि रु. 666 
िाख) बोजा िोंद करिांिा मे. बबल्डसभचे “िो ड्युज सटीक्रफकेट” घेऊि 
कजभ वविरीि करण्याची दक्षिा घेििी िाही. 
6. िारण सदतिकेस अद्ाप महािर्रपलिकेचे िाबा प्रमाण पत्र िाही. 
िसेच मे. व च ेर्ाधर्दार श्री. श यांिी त्यांच ेर्ाधर्दार श्री. अ , बॅंक व 
बॅंकेच्या ित्कालिि एका पदाधिका-याववरुध्द सी.एम.एम न्यायािय, 
अिेंरी येथे कजभ रक्कम अपहार व फसवणुकीबाबि फोजदारी दावा दाखि 
केिा आहे.  
7. मे. व च े र्ाधर्दार श्री. श यांिी त्यांच े र्ाधर्दार श्री. अ , बॅंक व 
बॅंकेच्या ित्कालिि स िे त्यांची कजभ वविरणाि फसवणुक केल्याचे 
िोटराईझड प्रतिज्ञापत्र िेखापरीक्षकांिा ददिे आहे. 
8. अशा प्रकारे बॅंकेची कजभ मंजुरी व वविरण संशयास्पद व आक्षेपाहभ 
आहे. त्यामुळे हे कजभ पुणभ थकीि आहे व पुणभ थकीि रु. 527.97 िाख 
बुडीि असुि वसुिीची शक्यिा िाही. त्यामुळे वविा िारण बुडीि थकीि 
येणे हािी रक्कम बाबि च कशी करुि जबाबदारी तिश्चचि करणे 
आवचयक आहे. 

4 मे. ज, , एकुण येणे 1. बॅंक संचािक मंडळाि ेडोंबबविी येधथि 2 सदतिका व ठाणे येधथि 2 
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रु.264.92  िाख पेकी 
बुडडि येणे रु. 194.92 
िाख. 

सदतिका अशा अल्प िारणावर अति कजाभस अयोग्य प्रकारे मंजुरी ददिी. 
बॅंकेकड े कजभदाराची जप्िी व ववक्री करुि वसुिीक्षम िारण चि मत्िा 
िाही.  
2. बॅंक अधिका-यांिी डोंबबविी येधथि 2 सदतिका व ठाणे येधथि 2 
सदतिका अशा अल्प िारणावर अति कजभ मंजुरीची लशफारस  अयोग्य 
प्रकारे संचािक मंडळास केिी. बॅंक अधिका-यांिी िारण चि मत्िा 
िपासुि वसुिी पाठपुरावा वेळीच केिा िाही. 
3. बॅंकेस िारण ठाण्याच्या दोि सदतिका ववक्री पेकी 1 सदतिकेच े50 
टक्के पेसे बॅंकेि कजभ खािी जमा िसिांिा बॅंकेच्या ित्कािीि 
व्यवस्थापक (कजे) यांिी संचािक मंडळ मान्यिेवविा सदतिकेवरीि बॅंक 
िारण हक्क सोडुि देऊि बॅंकेची आधथभक फसवणूक केिी. संर्िमिाि े
कजभदाराशी कट करुि बॅंक अधिक-यािे ववचवासघािािे खोटी व 
अिधिकृि पत्रे देऊि बॅंकेचा िारणाधिकार कजभ येणे असिांिाही सोडुि 
देऊि आधथभक फसवणुक करणे हा दखि पात्र र्ुन्हा आहे. 
4. त्यामुळे मे. ज च े एकुण थकीि येणे रु. 264.92  िाख मििु 
डोंबबविी येथीि िारण 2 सदतिकांच े रु. 70 िाख वजा जािा रु. 
194.92 िाख बुडीि असुि वसुिीची शक्यिा िाही. त्यामुळे वविा िारण 
बुडीि थकीि येणे हािी रक्कम बाबि च कशी करुि जबाबदारी तिश्चचि 
करणे आवचयक आहे. 

5 मे. ह एकुण येणे रु.289.52  िाख पेकी बुडडि येणे रु. 289.52 िाख. 
मे. ह,  
रु. 20,487,716/- 

1. मे. ह च ेर्ाधर्दार श्री. सी. व श्री. व्ही. िसेच सहकजभदार श्री रा यांिी 
बॅंक िारण बोजा ठेवण्यास क्षेत्र लशल्िक िसिेिी अचि मत्िा बॅंकेस 
कजाभस िारण देऊि बॅंकेची अधथभक फसवणुक केिी आहे. ववचवासघािाि े
िारण मत्िेच्या मािकीची बिावट कार्दपत्रे बॅंकेस देऊि आधथभक 
फसवणुक करणे हा दखिपात्र र्ुन्हा आहे. 
2. अचि मत्िा मुल्यांकि रु. 611 िाख िारण अचि मत्िेवर 
सहकजभदाराची मािकी िसल्यािे बॅंक िारण बोजा िोंद िाही. कारण बॅंक 
संचािक मंडळािे अचि मत्िेचा 7/12 उिारा प्राप्ि करुि त्यावर 
सहकजभदाराचाच हक्क आहे ह्याची खात्री ि करिा राजवाडा व र्ुखडं 
िारणावर अयोग्य प्रकारे बॅंक तििी िोक्याि घािुि कजभ मंजुर केिे. 
बॅंकेकड े कजभदाराची जप्िी व ववक्री करुि वसुिीक्षम िारण चि मत्िा 
िाही.  

मे. ह,  
रु. 8,463,908/- 



7 
 

3. िसेच बॅंक अधिका-यांिी िारण र्ुखडंाचा 7/12 उिारा प्राप्ि करुि 
त्यावर सहकजभदाराचाच हक्क आहे ह्याची खात्री ि करिा बॅंक संचािक 
मंडळास र्ुखडं िारणावर अयोग्य प्रकारे बॅंक तििी िोक्याि घािुि कजभ 
मंजुरी लशफारस केिी. बॅंक अधिका-यांिी िारण चि मत्िा िपासुि 
वसुिी पाठपुरावा वेळीच केिा िाही. 
4. िसेच बॅंक अधिका-यांिी संचािक मंडळ कजभ मंजुरी अटी प्रमाणे 
िासर्ांव येधथि िारण र्ुखडंाच्या 7/12 उिा-यावर बॅंक िारण हक्क 
प्रथम ि िोंदवविा कजभ वविरीि केिे.  
5. अशा प्रकारे बॅंकेची कजभ मंजुरी व वविरण संशयास्पद व आक्षेपाहभ 
आहे. त्यामुळे हे कजभ पुणभ थकीि व असुरक्षक्षि आहे. मे. ह च े पुणभ 
थकीि कजभ रु. 289.52 िाख बुडीि असुि वसुिीची शक्यिा िाही. 
त्यामुळे वविा िारण बुडीि थकीि येणे हािी रक्कम बाबि च कशी करुि 
जबाबदारी तिश्चचि करणे आवचयक आहे. 

 
ब) बॅंकेची आर्थिक हानी झालेली कर्जः- 
1) बॅंक संचािक मंडळािे अल्प चि / अचि मत्िा िारणावर अति कजभ मंजुरी ददिी.  
2) बॅंक अधिका-यांिी अल्प चि / अचि मत्िा िारणावर अति कजभ मंजुरीची लशफारस बॅंक संचािक 
मंडळास केिी.  
3) संचािक मंडळ मंजुरीप्रमाणे बॅंक शाखाधिका-यािे दरमहा साठा व ऋणकोच े मालसक वववरणपत्र 
कजभदाराकडुि मुदिीि प्राप्ि करुि पात्र साठा व ऋणको तिश्चचि करुि दरमहा आहरण शक्िी तिश्चचि 
करुि पि मयाभदा खािे तियमि केिे िाही.  
4) संचािक मंडळ मंजुरीप्रमाणे बॅंक शाखाधिका-यािे मुदि कजभ खात्यास िारण चि / अचि मिेची 
वेळोवेळी मुल्यांकि  व िपासणी करुि त्यांच ेअश्स्ित्व, उपयोधर्िा, ववमा, उत्पन्िशीििा िपासुि त्याचा 
अहवाि बॅंक मुख्याियास वेळच्या वेळीच देऊि मुदि कजभ खात्याच ेतियमि केिे िाही. बॅंक अधिका-यांिी 
खािे थकीि होिाच वसुिी पाठपुरावा वेळीच केिा िाही.  
ह्या सदोष कजभ मंजुरी – वविरण – वसुिीच्या 4 कारणांमुळे दद.--------- अखेर बॅंक तििीच्या एकुण रु ---- 
लाख हानी बाबि बॅंकेच्या सवभ संबंधििांववरुध्द जबाबदारी तिश्चचिी करुि हािी रक्कम वसुि करणे 
आवचयक आहे. 

क्र. कर्िदाराचे नाुंि,  एक ण येणे 
31.01.17   

तारण म ल्याुंकन ि िस ली शक्यता शरेा 

1 मे. ि एकुण येणे रु. 135.92 िाख पेकी रु. 61.00 िाख बुडडि. 
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मे. ि इंश्जतिअररर्, 
रु. 13,591,688/- 

1. बॅंक संचािक मंडळािे कल्याण येधथि दोि िारण सदतिका रु. 65 
िाख अशा अल्प िारणावर अति कजभ मंजुरी अयोग्य प्रकारे ददिी. बॅंकेकड े
कजभदाराची जप्िी व ववक्री करुि वसुिीक्षम िारण चि मत्िा िाही.  
2. बॅंक अधिका-यांिी कल्याण येधथि दोि िारण सदतिका रु. 65 िाख 
अशा अल्प िारणावर अति कजभ मंजुरीची अयोग्य लशफारस संचािक 
मंडळास केिी. बॅंक अधिका-यांिी िारण मत्िचेी िपासणी व वसुिी 
पाठपुरावा वेळीच केिा िाही.  
3. त्यामुळे मे. ि च ेएकुण थकीि येणे रु. 135.92  िाख मििु रु. 65 
िाखाच े िारण दोि सदतिका वजा जािा रु. 61.00 िाख बुडीि असुि 
वसुिीची शक्यिा िाही. त्यामुळे वविा िारण बुडीि थकीि येणे हािी 
रक्कम बाबि च कशी करुि जबाबदारी तिश्चचि करणे आवचयक आहे. 

मे. ि इंश्जतिअररर्, 
रु.10,287,511/- 

6 मे. ट्रु एकुण येणे रु. 408.41 िाख पेकी रु. 172.09 िाख बुडडि. 
मे. ट्रु  
रु. 13,517,631/- 

1. बॅंक संचािक मंडळािे ववक्री करुि वसुिीक्षम िारण चि मत्िा रु. 
86.54 िाख व वाडा येधथि जलमिीसह कारखािा, यंत्रसामुग्री  मुल्यांकि 
रु. 149.78  िाख अशा अल्प िारणावर अति कजभ मंजुरी अयोग्य प्रकारे 
ददिी.  
2. बॅंक अधिका-यांिी ववक्री करुि वसुिीक्षम िारण चि मत्िा रु. 86.54 
िाख व वाडा येधथि जलमिीसह कारखािा, यंत्रसामुग्री  मुल्यांकि रु. 
149.78  िाख अशा अल्प िारणावर अति कजभ मंजुरीची अयोग्य लशफारस 
संचािक मंडळास केिी. बॅंक अधिका-यांिी िारण मत्िेची िपासणी व 
वसुिी पाठपुरावा वेळीच केिा िाही.  
3. त्यामुळे मे. ट्रु च ेएकुण थकीि येणे रु. 408.41  िाख मििु िारण 
चि मत्िा, वाडा येधथि जलमिीसह कारखािा, यंत्रसामुग्री  मुल्यांकि रु. 
236.32 िाखाच ेिारण वजा जािा रु. 172.09 िाख बुडीि असुि वसुिीची 
शक्यिा िाही. त्यामुळे वविा िारण बुडीि थकीि येणे हािी रक्कम बाबि 
च कशी करुि जबाबदारी तिश्चचि करणे आवचयक आहे. 

मे. ट्रु  
रु.27,322,563/- 

 एकुण बुडडि रु.  ----- 
 
III) चक्रिाढीने व्यार्ािर व्यार्ाची र्ादा आकारणीः- 
बॅंकेिे ददिेल्या मादहिीिुसार व िेखा परीक्षण अहवािाि िपलशिवार िमुद प्रमाणे चक्रवाढीिे व सरळ 
व्याजािे व्याज आकारणी िफावि रु. 1912.32 िाख आहे. बॅंकेिे अयोग्य प्रकारे सवभ अिुत्पादक कजाांचे 
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चक्रवाढीिे व्याजावर व्याज आकारुि बॅंकेच्या कजभदारांचे सावकारी पध्दिीिे शोषण करुि अयोग्य व 
असत्य तिव्वळ िफा वेळोवेळी दाखवुि तिव्वळ िफा ववर्ाजिािे सि 1992-93 पासुि वविरीि केिेिी 
िार्ाशं रक्कम बॅंकेच्या सवभ संबंधिि पदाधिकारी, संचािक, मुख्य कायभकारी अधिकारी, व्यवस्थापक (कजे) 
व शाखाधिकारी व बॅंकेस चक्रवाढीिे व्याज आकारणीची अिुधचि OMNI संर्णक प्रणािी हेिुिः पुरववणा-
या कंपिीवरही जबाबदारी तिश्चचि करुि वसुि करणे आवचयक आहे. ज्या कजभदारांिी असे सावकारी 
पध्दिीच े व्याज ह्यापुवी बॅंकेस अदा केिे त्यांिा िे परि करणे व्यापक बॅंक दहिासाठी व कजभदारांच्या 
सावकारी पध्दिीच्या शोषण मुक्िीसाठी आवचयक आहे. िसेच जे एिपीए व्याज थकीि येणे दाखवविे व 
त्या पोटी थकीि कजभ व्याज तििी (एि.पी.ए.) िरिुद केिी िो कमी करणे आवचयक आहे. 
  
IV) समारोपः- 
वरीिप्रमाणे बॅकेच्या िेखा परीक्षण अहवाि अिुषंर्ािे  आधथभक अतियलमििांमुळे बॅंकेस झािेल्या हािीच्या 
जबाबदारी तिश्चचिीचा “विशषे अहिाल” वरीि प्रमाणे आवचयक त्या पुढीि कायभवाहीस्िव सादर करण्याि 
येि आहे 

िेखा परीक्षक,  
सहकारी संस्था  

 
 
 


